Conocimiento
Gestion
Futuro

Somos un equipo humano
interdisciplinar conformado
por profesionales de multiples
disciplinas quienes, motivados
por el bienestar de la
humanidad, sumamos nuestras
competencias y experiencias
trabajando de forma
mancomunada y permanente
en el disefo, desarrollo e
implementacion de soluciones
basadas en la gestién de
conocimiento y el bienestar
patrimonial para personas y

organizaciones.
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(Gestionamos
conocimiento para la
construccion de

mejor futuro

R D Services Group
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Ser reconocidos
como aliados
estratégicos idéneos
de nuestros clientes
en la construccion
del mejor futuro de

la sociedad

R D Services Group




Nuestro portafolio de soluciones:

* Planificacion, estructuracion
y colocacion de alternativas de
formacion, preservacion,
crecimiento y transferencia
patrimonial.

* Diseno, desarrollo y gestion
de organizaciones académicas,
modelos educativos y programas
de formacion.

* Estructuracion,
implantacion e imparticion de
programas educativos, cursos y
actividades de educacion a la
medida para organizaciones

publicas y privadas.

* Implementacion de proyectos,
planes y modelos de gestion de
conocimiento.

Bogota DC, Colombia

www.rdservicesgroup.com
contactenos@rdservicesgroup.com

2.017 -~ 2.019

Coherencia, LLealtad, Transparencia, Respeto

Nuestras unidades estratégicas

GESTION DE CONOCIMIENTO Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

Nuestra concepcion: El ser humano como individuo dotado de
conocimiento, las organizaciones como objetos de gestiéon conformadas
por humanos, el futuro como horizonte real y mejor que el presente.

* Educacion para el futuro
* Conocimiento para la competitividad

VIDA, PATRIMONIO, FUTURO

Nuestra motivacion: Formacion preservacion, transferencia, y
crecimiento de patrimonios personal y familiar. Proyectos de vida con
objetivos, en busca de la trascendencia y el bienestar mas alld de la vida
productiva.:

* Construccion de patrimonio
¢ Cultura del seguro
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INVESTIGACION Y DESARROLLO

Nuestra aspiracion: Superacién de divisiones globales para alcanzar
evolucién hacia una sociedad con nifios, jévenes y adultos conscientes y
administradores de su propio conocimiento.

* Planeacion
* Analisis organizacionales
* Estudios de pertinencia
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